VERBALE DI ACCORDO

L’anno 2009, addi 3 del mese di febbraio in Roma,
1" Associazione Ttaliana dell’ Armamento di Linea
(FEDARLINEA) e le organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT-
CISL, UILTRASPORTI si sono incontrate per 11 rinnovo della
parte econcmica del C.C.L. 13 novembre 2007 per gli addetti
agli uffici e per 11 personale operaio delle Societa di
navigazione Tirrenia, Caremar, Saremar, Siremar e Toremar.

ILe parti hanno individuato gli aumenti retributivi per 1l
biennio 2009-2010 in continuita con la prassi contrattuale
del settore.

In relazione a guanto sopra, 1 nuovi minimi contrattualil
conglobati con decorrenza 1/1/2009 e 1/1/2010 sono

riportati nella tabella allegata al presente acccrdo.

Previdenza complementare

A decorrere dal 1° gennaio 2010 il contributo mensile a
carico dell’Azienda, fermo restando guello a carico del
lavoratore pari all’l%, verra elevato all’l,5% sempre per

14 mensilita all’anno.

1‘[31.

\\M//\v>n;%53£2£;a<2



C.C.L. 3 febbraio 2009 - Addetti agli uffici e personale operaio delle Societa Tirrenia, Caremar,
Saremar, Siremar, Toremar

QUALIFICHE minimo contrattuale conglobato dall' 1/1/2009 minimo contrattuale conglobato dall' 1/1/2010
Euro Euro
LIVELLO VIil 1.501,32 1.532,63
LIVELLO Vi 1.437,98 1.469,09
LIVELLO VI 1.391,96 1.422,01
LIVELLO V 1.361,96 1.391,46
LIVELLO IV 1.318,28 1.347,28
LIVELLO lil 1.176,47 1.202,61
LIVELLO i 1.131,48 1.155,40
LIVELLO | 1.055,24 1.077,57




