VERBALE DI ACCORDO

L anno 2009, addi 3 del mese di febbraio in Roma,
l"Associazione Ttaliana dell’”Armamento di Linea
(FEDARLINEA) e le organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT-
CISL, UILTRASPORTI si sono incontrate per 1l rinnovo della
parte economica del Regolamento Organico 13 novembre 2007
per gli addetti agli wuffici delle Societa esercenti 1
servizi marittimi, postali e commerciali di carattere
locale Caremar, Siremar, Toremar e Saremar.

Le parti hanno individuato gli aumenti retributivi per il
biennio 2009-2010 in continuita con la prassi contrattuale
del settore.

In relazione a guanto sopra, 1 nuovi minimi contrattualil
conglobati con decorrenza 1/1/2009 e 1/1/2010 SONO

riportati nella tabella allegata al presente accordo.

Previdenza complementare

A decorrere dal 1° gennaio 2010 1l contributo mensile a
carico dell’Azienda, fermo restando quello a carico del
lavoratore pari all’l%, verra elevato all’l,5>% sempre per

14 mensilita all’anno.




R.O. 3 febbraio 2009 - Addetti agli uffici delle Societa <<Caremar, Siremar, Toremar e

Saremar>>
QUALIFICHE minimo contrattuale conglobato dall’ 1/1/2009 minimo contrattuale conglobato dall' 1/1/2010
Euro Euro

CAPO UFFICIO 1.519,00 1.550,31

S.CAPO UFFICIO 1.418,36 1.448,40

CATEGORIA A 1.374,35 1.403,85

CATEGORIA B 1.302,84 1.331,84
CATEGORIAC 1.169,89 1.196,03
CATEGORIAD 1.125,41 1.149,34
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