VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 6 aprile 2011 alle ore 10.00 presso la sede di Treno servizi Integrati S.r.l, in Roma Via
Giolitti, 50 sono presenti:

per la TS il sig. Filippo Lo Pinto e la Doit.ssa Federica Fabrizio.
Le O0SS

- Filt CGIL in persona del Sig.ra Chiara Grillo e Maria Ippolito

- Fit Cisl in persona del Sig. Bruno Mancinelli e Beatrice Cajani

- Uilt UIL in persona del Sig. Marco Verzari

- UGL Trasporti in persona del Sig. Roberto Donadio

- Fast Ferrovie in persona del Sig. Daniele Particco vy S

- Salpas Orsa in persona del Sig. Claudio Fiorenza e Claudio Bertini </

- RSA Aziendale in persona dei Sigg.ri Roberto Ginosa Monica Moscatelli, Elisabetta
Moscatelli, Valvano Vincenzo, Luigi Pietranera, Stefano Marsili e Bruno Calza Gavita Federica

Vincenzo Purcaro Maria Pia Galiani, Luigi Filipponi, Paolo Sordi e Centrone Susanna.
Le parti convengono quanto segue:

- le OOSS hanno evidenziato la non corretta attribuzione del livello a lavoratori presenti in
diversi impianti;

- I'azienda prende atto ed a seguito delle opportune verifiche che verranno effettuate eniro la
data del 18 maggio 2011, laddove sussistano i presupposti di legge e di contratto attribuira il livello
di inquadramento cosi come risultera dovuto ai singoli lavoratori a fronte della sottoscrizioris da
parte degli interessati di apposito verbale di conciliazione in sede sindacale nel quale wverra
indicato un importo a sanatoria dell'eventuale pregresso. Termini @ modalita della conciliazione
saranno individuate in sede di confronto sindacale nellincontro che viene qui gia fissato per la data
del 31 maggio 2011, fermo restando che in ogni caso la decorrenza dellevertuale nuovo
inquadramento avra comunque decorrenza ad ogni effetto economico e normativo a far dati dal
01 gennaio 2011.

- L’azienda assicura la regolarizzazione di tutte le buste paga entro e non oltre I'elaborazione
del mese di maggio 2011.

- In considerazione delle numerose difficolta emerse in diversi terminal, segnalate dalle
OO0SS e dalle RSA, ed al fine di definire soluzioni condivise, convochera una riunione per il giorno
12 aprile p.v. alle ore 10.00, con i rappresentanti sindacali di tutti i Terminal.

- L’azienda preventivamente ai cambi orario fornira alle OOSS nazionali 'elenco dei servizi
divisi per tipologia ed impianto.

- Qualora si rendessero necessarie delle variazioni, prima di renderle effettive, I'azienda
concordera le stesse e le eventuali ricadute in una specifica riunione con le O0OSS nazionali i tirni.

Nelle precedenti riunioni sono state evidenziate dalle 0SS diverse problematiche relative alla—~.
corretta applicazione dell’orario di lavoro in violazione di quanto previsto dal CCNL A F.. ﬁ
L'azienda per superare le situazioni di criticita ha richiesto alle OOSS la possibilita di definirz un N
accordo di flessibilita e le 00SS si sono rese disponibili a discutere detto percorso con condizioni
comunque coerenti la normativa di legge vigente. -
A tale scopo I'azienda inviera alle OOSS entro il giorno 11 aprile p.v. una proposta di acc@‘jjo. \ Rt
Per definire quanto segue le parti si incontreranno il giorno 21 aprile 2011. \ QQ\S
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